Animateur - Responsable des Jardins Familiaux

Centre Social de Montauban 

FONCTIONS

· Gestion des Jardins Familiaux : attribution des parcelles et suivi des jardiniers, application du règlement intérieur, gestion technique et logistique, animation du lieu, médiation

· Conception et animation d’activités autour des jardins et de l’éco-citoyenneté, en partenariat avec le milieu associatif et les autres services de la Collectivité 

· Développement d’actions d’éducation à l’environnement pour tous publics (enfants, personnes âgées…) dans le respect des objectifs du Centre Social

· Régisseur des locations de parcelles

· Rattaché hiérarchiquement à la directrice-adjointe responsable du Pôle Lien Familial

PROFIL ET APTITUDES DU CANDIDAT

Excellent relationnel

Connaissances en maraîchage et horticulture

Connaissance de l’agriculture biologique 

Forte sensibilité à la protection de l’environnement 

Capacité à fédérer les usagers et à faire respecter les règles

Expérience en médiation interculturelle et gestion de conflits

Connaissance du milieu associatif

Capacité à animer et entraîner le public et les partenaires du CS vers un objectif commun

Rigueur intellectuelle et morale

Aptitude et goût du travail manuel (petites réparations, )

Goût du travail en extérieur 

SPECIFICITES DU POSTE

· Souplesse des horaires (interventions en soirée et le samedi)

· Qualités de médiation, de gestion de conflits et de dialogue requises

· Capacité d’apprentissage et ouverture d’esprit nécessaires afin de bien comprendre le projet de Centre Social, les spécificités du travail en collectivité 

· Sens du travail en équipe et volonté de développer le travail en mode projet, dans le cadre du projet de service et sous la responsabilité du directeur de service.

· Notion d’objectifs et de résultats 

· Sens du contact, du service public et de la satisfaction des publics accueillis 

· Participation aux projets collectifs du Centre Social : évènements ponctuels, animations vacances scolaires…

Contrat à durée déterminé – Poste à pourvoir dès que possible

Envoyer de préférence votre candidature par mail à :

alerebourg@ville-montauban.fr 
